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Contestação do candidato Thiago Lima Souza 

 
Ilustríssimo senhores (as) Examinadores (as), venho, respeitosamente, por meio deste 

recurso, solicitar a revisão da classificação da prova didática da candidata BÁRBARA FRANÇA 
BARCELLOS, sob número de inscrição 96914 do Concurso Público – Edital nº. 005/2023, 
pelo(s) fato(s) e fundamento(s) a seguir declinado(s): 
 A candidata em questão, atingiu o tempo de 40 minutos na apresentação da prova 
didática, deixando de cumprir os requisitos do itens. 

I. 10.7. A Prova Didática terá duração de 50 (cinquenta) minutos, com 
tolerância de 05 (cinco) minutos para mais ou para menos. 

II. 10.8. Constituirão critérios para avaliação da Prova Didática. Cite-se o 
requisito g) Cumprimento do tempo. 

A candidata em questão, requereu o Direito das vagas destinadas ao (s) candidato (s) 
negros, todavia, conforme previsto no Edital nº. 005/2023, fará jus a concorrer e ser convocado, 
se, cumprir os requisitos dos itens. 

I. 5.1 Das vagas destinadas a cada cargo/especialidade e das que vierem a ser 
criadas durante o prazo de validade do processo seletivo ou do quantitativo 
total de vagas do edital, 20% serão providas na forma da Lei nº 12.990, de 9 
de junho de 2014. 

II. 5.2 Será possível efetuar a inscrição para concorrer na reserva para negros 
ainda que a área não ofereça vagas para provimento imediato, de modo que 
os eventuais aprovados constarão de cadastro de reserva considerando o 
Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019. 

III. 5.4 A reserva de vagas aos candidatos negros será aplicada sempre que o 
número de vagas oferecidas no Edital ou das vagas que vierem a ser criada 
específica para cada cargo/especialidade presentes no Anexo I for igual ou 
superior a 03 (três). 

IV. 5.5. Nos cargos/especialidade onde não há reserva imediata de vagas para 
candidatos negros, o candidato negro melhor classificado no concurso para 
o cargo/ especialidade ao qual concorreu, será convocado para ocupar a 3ª 
vaga aberta, relativa ao cargo/especialidade para o qual concorreu, enquanto 
os demais candidatos negros classificados serão convocados, a cada intervalo 



de 5 (cinco) vagas providas, para ocupar a 8ª, a 13ª, a 18ª, a 23ª vagas, e assim 
sucessivamente, observada a ordem de classificação, relativamente à criação de 
novas vagas e ao limite de candidatos homologados por vaga presente no 
Anexo II do Decreto n° 9.739/2019, durante o prazo de validade do processo 
seletivo. 

Assim sendo, a referida candidata não cumpriu os respectivos itens citados. 
Ante ao exposto, faz-se valer o rigor formal do supracitado edital a alteração do resultado 

final, sendo considerada a candidata como desclassificada. 
 

Parecer da Comissão Examinadora 

 
Prezado candidato, 
em referência a minutagem da prova didática, às candidatas que não cumpriram com o tempo 
estipulado pelo edital em seu item 10.7 foi atribuído a nota 0,00, conforme publicizado na coluna 
G do resultado da prova didática. Como informado pelo item 10.8, alínea g, do edital 005/2023, 
cumprimento do tempo é 1 (um) dos 7 (sete) critérios de avaliação, que juntos somam a 
pontuação máxima de 100 pontos e mínima de 70 pontos. Em relação a prova didática, o não 
cumprimento do tempo não é um critério de eliminação, de acordo com o item 10.13, que diz: 
será eliminado o candidato que obtiver nota final inferior a 70,00 (setenta) pontos na prova 
didática. 
 
Resposta: negamos provimento à contestação do candidato. 

 

Prezado candidato, 
em referência a contestação da destinação da cota racial prevista pela Lei nº 12.990, de 9 de junho 
de 2014, foi publicizado no dia 27 de abril de 2023 pelo Edital Complementar nº 01 ao Edital 
nº 005/2023 para Distribuição das vagas nas cotas de Processo Seletivo para Provimento de 
Docente Substituto (https://drs.ufs.br/conteudo/71625), que a vaga da matéria de ensino 
Fundamentos Técnicos da Biblioteconomia do Departamento de Ciência da Informação possui 
reserva imediata para candidatos autodeclarados negros. Perante tal distribuição, cumpre-se o 
item 2, do anexo VI, do edital 005/2023, cuja sequência de nomeação para vagas com provimento 
imediato para as Cotas da Lei nº 12.990/2014 (Negros) é: 
 

1ª Vaga Cotas da Lei nº 12990/2014 (Negros) 
2ª Vaga Ampla concorrência 
3ª Vaga Ampla concorrência 
4ª Vaga Ampla concorrência 
5ª Vaga Ampla concorrência 

 
Resposta: negamos provimento à contestação do candidato. 

 

São Cristóvão, 26 de maio de 2023. 

 

 

Prof. Dr. Sérgio Luiz Elias de Araújo 

Presidente da Comissão Examinadora 

Prof. Dr. Vinícios Souza de Menezes 

Membro da Comissão Examinadora 
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